國立臺北藝術大學新媒體藝術學系
兼任教師之教育部教師證書及升等審查作業要點
110年5月13日110學年度第2學期第3次系務會議通過
第一條 
本要點依據「國立臺北藝術大學教師聘任及升等審查辦法」第二十五條規定訂定之。

第二條 
本學系兼任教師之
教育部教師證書提送(以下簡稱教師證提送) 」、
教師升等辦理升助理教授、副教授資格申請(以下簡稱教師升等申請)，
除法令及學院準則及本校相關辦法另有規定外，依本要點辦理。

第三條 
申請程序：
一、
申請員額:教師證提送與教師升等申請，其員額合併計算每學年僅限一名申請。

二、申請時間:第一學期申請者，應於九月一日前提送，第二學期申請者，應於三月一日前提送。
三、經本學系系務會議就擬申請人選之各項條件及個人資料完成初選名單。

四、採三級三審制，由本學系教師評審委員會初審通過後，提送院級教師評審委員會複審，複審通過後，提送校級教師評審委員會決審通過後，於次一學期報請教育部備查。
第四條 
審查資格：

一、
教師證提送者，應於本學系連續兼課達六學期以上。
二、
教師升等者，應先具備以下資格:
 (一) 具教育部教師證後，於本學系連續授課達十二學期以上。
 (二) 已完成本學系指定服務項目後，方能提出升等助理教授申請。
 (三) 五年內未曾於他校送審。
第五條
本學系教師證提送及教師升等申請之時程及審查項目成績，依本校教師聘任及升等審查辦法之規定辦理。
第六條 
本作業要點經系務會議通過，提送院級教師評審委員會審議通過後實施，修訂時亦同。
本學系指定服務項目如下:
一、推動校務或系務

□會議代表:系課程委員會、年度課程交流會議等
□臨時指派之任務

二、兼任行政職務

□碩士班工作坊辦理(必要條件；工作坊應5小時以上、參與學生數至少5人)
□社團指導

□工場管理

□其他

三、學生輔導

□各年級專題/系展/畢業展擔任顧問或評審
□學生課後定期輔導及技術協助
□其他

四、計畫專案與學術社群

□參加或主持研討會、展演活動、委託專案、研究計畫、技術服務、產學合作等

□參加國內外學術社群、學會、協會等

□參加本學系關渡光藝術節、跨領域展演等專案活動
□其他
國立臺北藝術大學新媒體藝術學系服務證明申請
	申請教師
	(簽名)

	服務項目
(複選項目)
	推動校務或系務

	
	會議代表:□     學期系課程委員會、□     年度課程交流會議
□臨時指派之任務:                


	
	兼任行政職務

	
	□碩士班工作坊、□社團指導、□工場管理、□其他                

	
	學生輔導

	
	□各年級專題/系展/畢業展擔任顧問或評審
□學生課後定期輔導及技術協助
□其他

	
	計畫專案與學術社群

	
	□參加或主持研討會、展演活動、委託專案、研究計畫、技術服務、產學合作等
□參加國內外學術社群、學會、協會等

□參加本學系關渡光藝術節、跨領域展演等專案活動
□其他

	服務項目
補充說明
(項目數量不足可自行增列)
	【項目一】
· 服務項目名稱:
· 服務時間起迄:
· 服務人數:
· 服務內容說明:
· 其他備註:

	
	【項目二】
· 服務項目名稱:
· 服務時間起迄:
· 服務人數:
· 服務內容說明:
· 其他備註:

	
	【項目三】
· 服務項目名稱:
· 服務時間起迄:
· 服務人數:
· 服務內容說明:
· 其他備註:


	服務項目
補充說明
(項目數量不足可自行增列)
	【範例1】
· 服務項目名稱: 碩士班工作坊「動力藝術工作坊」
· 服務時間起迄:110.09.05~110.09.06
· 服務人數:學生15人
· 服務內容說明:舉辦2場工作坊，工作坊相關資料如附件。
· 其他備註:由所學會會長邀請

	
	【範例2】
· 服務項目名稱: 110-2學期大二專題評審
· 服務時間起迄:110.05.31 13:00~21:00
· 服務人數:學生41人
· 服務內容說明:擔任外審委員提供學生創作建議。
· 其他備註:由林書瑜老師邀請

	
	【範例3】
· 服務項目名稱: 2022關渡光藝術節
· 服務時間起迄:110.04.30~110.12.01
· 服務人數:學生39人
· 服務內容說明:擔任「執行製作」一職，並開設課程「跨域展演實務」。
· 其他備註:


